
ZZaahhrraanniièènnéé  sskkúússeennoossttii  
−−  nneeuuèèmmee  ssaa  nnaa  ssvvoojjiicchh  cchhyybbáácchh!!

Vdòoch 12. a 13. marca 2007 mesto Handlová
v priestoroch Podnikate¾ského inkubátora priví−
talo 21 èlennú pracovnú skupinu, ktorú spájalo

slovo PHAS. Skrýva sa pod ním spolupráca viacerých
projektov pod iniciatívou spoloèenstva EQUAL.
Taliansky projekt SKILL 3, francúzsky projekt PYRA−
MIDE a slovenský projekt HELP. (viac na www.phas−
eu.com).

Výmena skúseností, pracovný program, výborná
organizácia, príjemné prostredie a priate¾stvo  spojilo
na dva dni leadrov, partnerov a  tútorov týchto pro−
jektov. 

Rozprávalo sa o tútoringu, sie�ovaní a main−
streamingu.

Základnou myšlienkou tútoringu bolo porovnanie
praktických skúseností tútorov, zavedenie do praxe
metodiky ich práce s ¾uïmi, ktorí majú problém
zamestna� sa. Silou projektu je jeho zapojenie do
mainstreamingovej stratégie pod záštitou Ministerstva
práce, sociálnych vecí a rodiny SR.

Výsledky  práce tútorov sa mô�u sta� východiskom
na zmenu prístupu úradov práce. Napríklad aj zave−
dením existencie nových pracovných pozícii − tútorov.
Prítomnos� p. Reného Mráza z  MPSVR SR význam
takýchto projektov potvrdzuje.

Sie�ovanie  podporuje vznik nových partnerstiev
s verejným, súkromným a tretím sektorom ako aj
priestor na výmenu skúseností tútorov. Prispieva
k napåòaniu cie¾a projektu.  Viac uzlíkov v sieti, zna−
mená viac vedomostí a  krok k budovaniu preven−
tívnych opatrení. Taliansky SKILL3 a francúzsky
PYRAMIDE v tomto èase realizuje u� 2. kolo EQUAL
projektu  zamerané hlavne na preventívne opatrenia
v oblasti zamestnávania. 

Na závereènej priate¾skej veèeri sme polo�ili

nieko¾ko pracov−
ných aj osobných
otázok partnerom
z Talianska a
Francúzska.
PPrreeèèoo  ssppoolluupprrááccaa
pprráávvee  ss  pprroojjeekkttoomm
HHEELLPP  vv  HHaannddlloovveejj??
Alessandra Corrias
− koordinátorka
talianskeho pro−
jektu SKILL3:
V minulosti sme
s p o l u p r a c o v a l i
hlavne s partermi
zo západnej
E u r ó p y .

Spolupráca so Slovenskom vznikla a� po vstupe vašej
krajiny do Európskej únie. Tým, �e v Taliansku real−
izujeme u� 2 kolo projektu, máme mnoho vecí
odskúšaných. Spája nás ve¾mi podobný problém. Tak
ako sa Handlová musí vysporiada� s náhlym útlmom
�a�by uhlia a zánikom pracovných miest, v Taliansku
sme sa museli a musíme vyrovna� s útlmom v oblasti
textilného priemyslu, ako nosného priemyselného
odvetvia. V súèasnosti sa venujeme hlavne preven−
tívnym opatreniam. U� vieme vopred identifikova�
prichádzajúcu krízu v
oblasti zamestnania a
priamo cez vytváranie
partnerstiev so
z a m e s t n á v a t e ¾ m i
pripravujeme ¾udí na
nové pracovné miesta. 
AAkkíí  ssúú  nnaaššii  ¾¾uuddiiaa  aa  aakkoo
ssaa  ss  nniimmii  ssppoolluupprraaccuu−−
jjee??  
Christine Begout − ria−
dite¾ka vzdelávacej
inštitúcie IRFA SUD −
Francúzsko:

Tešila som sa na to
stretnutie. Je tu
priestor spozna� sa
navzájom, spozna�
nové kultúry. Vidím tu však aj rozdielne prístupy k
práci.  Francúzi riešia  problematiku inak. Na
Slovensku sa ¾udia  púš�ajú zväèša do realizácie pro−
jektov s jednoznaène vymedzeným plánom, majú
urèené ako dosiahnu� cie¾ a viac menej sa dr�ia pred−
písaných pravidiel. Francúzi sú zvyknutí viac experi−
mentova�, skúšajú a neboja sa neúspechu.
Experimenty pomáhajú rieši� situácie netradièným

spôsobom.
NNaa  zzáávveerr  ssttrreettnnuuttiiaa  ssaa  pprreezzeennttoovvaallii  vvýýssttuuppyy  sseemmiinnáárraa..
AAkkoo  ssttee  ssppookkoojjnnáá  ss  vvýýsslleeddkkoomm??
Christine Begout − riadite¾ka vzdelávacej inštitúcie
IRFA SUD − Francúzsko:

Musím poveda�, �e vystúpenia boli ve¾mi dobre
zorganizované a cie¾ stretnutia − výmena skúseností
v oblasti tútoringu,  sie�ovaní a tvorba finálnych pro−
duktov projektu, sa podarilo naplni�. 
AAkkoo  ssaa  vváámm  vv  HHaannddlloovveejj  ppááèèiilloo??
Alessandra Corrias − koordinátorka talianskeho pro−
jektu SKILL3:

Ve¾mi som tento rok spokojná aj so stravou aj
s ubytovaním, páèili sa mi nové priestory v pod−
nikate¾skom inkubátore. Aj keï tento raz som nejed−
la bryndzové halušky, vyskúšala som ich na pred−
chádzajúcej návšteve a chutili. Pizzu si ale radšej dám
u nás doma. Bola som na návšteve v múzeu, zrelaxo−
va� vo vašom relaxaènom centre. ¼udia sú tu ve¾mi
milí, organizáciu celého stretnutia ste zvládli výborne. 
PPááèèiiaa  ssaa  VVáámm  sslloovveennsskkéé  ddiieevvèèaattáá??
Erik Davico − tútor, tréner talianskeho projektu
SKILL3:

Urèite áno. Na Slovensku nájdete blondínky,
brunety. Páèia sa mi, lebo  sú iné ako Talianky.
A všetko èo je iné, je aj zaujímavé.

Ïalšie stretnutie partnerstva DEVADICT s projek−

tami z Portugalska a francúzskeho Martinique sa
bude kona� v Podnikate¾skom inkubátore v Handlovej
u� v apríli. Hlavnými témami bude e−learning,
budovanie, zapájanie podnikov a tvorba finálnych
produktov našej spolupráce.

JP   

HANDLOVSKÉ NOVINY2. STRANA

Medzinárodné pracovné stretnutie v Handlovej
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